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RESULTADOS PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2016

Três eixos de atuação estratégica com resultados para negócios, sociedade e meio-ambiente

+ de R$ 3,3 bilhões
Investidos ¹

+ de 350 mil
beneficiados¹

Crédito e orientação financeira 
para microempreendedores de 

baixa renda 

Microcrédito

INCLUSÃO SOCIAL E 
FINANCEIRA

Concessão de 58 bolsas 
de estudos  internacionais 

Somos a instituição financeira 
privada no Brasil mais ativa 

nesse segmento 2

²

Santander 
Universidades

EDUCAÇÃO

Programa Escola Brasil

1912 Voluntários 3

216 Escolas parceiras 3

GESTÃO E NEGÓCIOS 
SOCIOAMBIENTAIS

+ de R$ 69,9 milhões em crédito para 
projetos de sustentabilidade 3

Desde 2014, o Banco possui o 
Netcurso Prevenção e  Combate à 

Corrupção, com  94% dos 
funcionários treinados

1.327 agências com 
iluminação LED

Patrimônio 
Líquido dos 
Fundos SRI 4

sobre o total dos 
Fundos de 

Renda Variável

10%

R$130 milhões 3

²

Financiamentos 
Socioambientais

¹ Desde 2002 | 2 Em 2015, o Grupo Santander foi considerado a empresa que mais investe em educação no mundo pelo estudo Business Backs Education, 
realizado pela Fundação Varkey e pela Unesco. 3 Valores referentes ao primeiro trimestre de 2016 | 4 SRI – Investimentos Socialmente Responsáveis / 
Fundos sob gestão da Santander Brasil Asset Management



GOVERNANÇA, RECONHECIMENTOS E COMPROMISSOS

• 6º	ano	consecutivo	no	Índice	de	Sustentabilidade	Empresarial	
da	BM&Fbovespa (de	2011	a	2016)

• Em	2015,	o	Santander	foi	apontado	como	uma	das	dez	melhores	
empresas	do	ranking	brasileiro	do	Climate	Disclosure	Leadership	
Index	(CDLI),	organizado	pelo	Carbon	 Disclosure	Project	

• Organizado	pela	Amcham ,	o	Santander	venceu	o	Prêmio ECO	
2015	na	categoria	“Práticas	de	Sustentabilidade,	Produtos	 ou	
Serviços”	com	o	modelo	de	financiamento	para	incentivar	o	uso	
da	energia	fotovoltaica	no	país

• Prêmio	Época	Empresa	Verde	2015:	o	Banco	venceu	na	categoria	
Mudanças	Climáticas	- Serviços	e	Finanças	e	um	dos	destaques	
foi	o	trabalho	desenvolvido	no	Programa	Reduza	e	Compense

• Guia	Exame	de	Sustentabilidade	2015:	destacou	a	adoção	de	
medidas	para	melhorar	os	canais	de	relacionamento	do	Banco	e	
a	concessão	de	financiamento	para	a	instalação	de	painéis	
solares	fotovoltaicos	no	país

§ Em	2016	o	Grupo	Santander	foi	incluído	no	Financial	Services	
Gender-Equality Index,	 criado	pela	Bloomberg,	que	reconhece	a	
gestão	das	entidades	para	incentivar	a	igualdade	e	diversidade	
de	gênero

§ Há	16	anos	no	Índice	de	Sustentabilidade	 	Dow	Jones	World	e	
Dow	Jones	Europa,	o	mais	importante	índice	internacional	que	
mede	o	comportamento	sustentável	das	empresas

Comitê	Global	de	Sustentabilidade	do	Grupo	Santander
§ Principal	órgão	de	alcance	global	no	tema

Comitê	de	Sustentabilidade e	Sociedade
§ Coordenado	 pelo	Presidente	e	Vice-presidente	do	Conselho	

de	Administração	e	mais	3	membros	independentes
§ Objetivo:	analisar,	informar	e	propor	ao	Conselho	de	

Administração	sobre	atuação	da	Companhia	em	
sustentabilidade

Área	de	Sustentabilidade	do	Santander	Brasil
§ Apoio	 técnico	a	todas	as	áreas	do	Banco	no	avanço	e	na	

execução	das	estratégias
§ Elaboração	das	estratégias	locais	de	sustentabilidade

GOVERNANÇA DA SUSTENTABILIDADE

COMPROMISSOS VOLUNTÁRIOS

§ Princípios	de	Investimento	Responsável	(PRI)
§ Princípios	do	Equador
§ UNEP	Finance Initiative
§ Global	Reporting Initiative
§ Pacto	Nacional	pela	Erradicação	do	Trabalho	Escravo
§ Programa	Brasileiro	GHG	Protocol
§ Carbon Disclosure Project
§ Empresa	Pró-Ética

RECONHECIMENTOS 
SANTANDER BRASIL

RECONHECIMENTOS 
GRUPO SANTANDER


